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1. Vilkaviskio vaiky ir jaunimo centras (toliau — VVJC) — neformaliojo Svietimo jstaiga.
Ugdymo proceso organizavimas:
2021-10-01 2022-10-01

Biireliy, studijy, NVS programy grupiy skai¢ius 43 37
Mokiniy (unikaliy skaiCius) 509 508
Mokiniy (i$ viso) skaiCius 648 626

VVIC turi skyriy — Atvirg jaunimo centrg (toliau — AJC). AJC veikia Vilkaviskyje bei turi

padalinius PilviSkiuose ir Karkliniuose.
2022 metai AJC Vilkaviskyje AJC padalinys AJC padalinys
Pilviskiuose Karkliniuose

Lankytojy skaicius 5752 1035 70
Unikaliy lankytojy skai¢ius 720 46 13
Nuolat lankanciy skaicius 129 46 13

Mobilus darbas su jaunimu organizuojamas 5 senitinijose:

Seniiinija Unikaliis lankytojai 2022 IS viso lankytojy 2022
Bartninky 11 149
Gizy 10 141
Pajevonio 17 84
Virbalio 41 306
Vistyc€io 12 84
VVJC 2022 m. pareigybiy saraSas
Eil. nr. Pareigybé Etaty ir darbuotojy Etaty ir darbuotojy
skaiCius 2022-01-01 | skaiCius 2022-12-31

1. Direktorius 1/1 1/1
2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui 1/1 1/1
3. Mokytojas 11,25/20 11,25/18
4. Direktoriaus pavaduotojas tikiui 1/1 1/1
5. Vyr. finansininkas 1/1 1/1




6. Metodininkas 1/1 1/1
7. Specialistas darbui su jaunimu 3/4 3/2
8. Jaunimo darbuotojai 2/2 2/2
9. Sekretoré 1/1 1/1
10. Energetikas 0,25/1 0,25/1
11. Kompiuterininkas 0,5/1 0,5/1
12. Pastaty ir statiniy einamojo rem.darb. 1,75/2 1,75/2
13. Valytojas 2/2 2/2
14. Kiemsargis 0,5/1 0,5/1
15. Budétojas 1,5/2 1,5/2
IS viso 28,25 28,75
2. VVJC 2022 m. savivaldybés funkcijy 1é8y panaudojimas:
Eil.nr. Islaidos Planuota Gauta ir 2021 m. gauta 2022 m.
panaudota (eurais palyginus su
(eurais) 2021 m.
(eurais)
1. Darbo uzmokestis 461 600 411 364 367 200 44 164
2. Socialinis draudimas 6 800 5898 5300 598
3. Komunalinés 15 000 15214 14 667 547
paslaugos
4. Rysiai 400 235 300 -65
5. Informaciniy 1 300 1 000 1100 -100
technologijy
paslaugos
6. Materialiojo turto 800 756 756 0
paprastojo remonto
paslaugos
7. Kity prekiy ir 1300 1277 1277 0
paslaugy jsigijimas
8. Darbdaviy socialine 800 700 600 100
parama pinigais
9 Mokiniy pavézéjimas 700 447 200 247

2022-

11-23 Vilkaviskio rajono savivaldybés apskaitos skyrius rastu Nr.AV- 93 informavo apie

pastato vertés padidinima: Europos Sajungos 1éSos 377 160,18 eur., valstybés biudzeto 1éSos

51 296,07 eur, savivaldybés biudzeto 1€Sos 329 401,59 eur.
VVJC 2022 m. BiudZetiniy jstaigy pajamy panaudojimas:

Eil.nr. Islaidos Planuota Gauta ir 2021 m. gauta 2022 m.
panaudota (eurais) palyginus su
(eurais) 2021 m.
(eurais)
1. Rysiy paslaugos 500 517 503 14
2. Transporto paslaugos 1 600 1594 2300 -706
3. Kvalifikacijos kélimo 700 623 800 -177
paslaugos
4. Informacinés 1100 1011 1300 -289
technologijos
5. Kity prekiy ir 11 100 11587 9281 2306
paslaugy jsigijimas




3. VVJC veiklos (strateginio plano, metinio veiklos plano jgyvendinimo Kkryptys ir
svariausi rezultatai bei rodikliai) rezultatai;

Strateginis VVJC tikslas: kurti iniciatyvig visuomeng, uztikrinant ugdymo programy jvairove
ir diegti pazangy, kokybiska valdyma, mazinant administracing naSta. Strateginj  tiksla
igyvendinanti programa - Ziniy visuomenés plétros programa.

Igyvendinant 2022 mety programa, buvo siekiama ugdyti verzlig ir savarankiska asmenybe,
kuri atsakingai ir solidariai kurty savo valstybés ir pasaulio ateit], puosel¢jant asmens gebéjima
id¢jas derinti su ziniomis bei jgiidziais ir paversti tai kiirybiskais veiksmais nuolat kintancioje
aplinkoje. Sio tikslo jgyvendinimui buvo nusimatyti $ie uzdaviniai:

a) Sudaryti veiklos plang bei veiklos programas, atitinkancias asmens poreikius bei
ugdymosi galimybes.

Buvo parengtos ir jgyvendintos 11 bureliy ir studijy veiklos programos. Taip pat jgyvendinta
11 neformaliojo vaiky Svietimo programy tikslinéms léSoms gauti, organizuota kita veikla.
Suorganizuoti 32 renginiai, 12 i§ jy buvo skirti Stiduvos metams paminéti, kuriy metu mokiniai
buvo ne tik stebétojai, bet ir aktyvis dalyviai, savanoriai bei organizatoriai, vyko 21 mokiniy darby
paroda, 33 kartus vyko j pazintines i§vykas. VVJC bireliai, studijos ir programos iki gruodzio 31
d. 53 kartus atstovavo VVJC Kity jstaigy organizuojamuose renginiuose, festivaliuose,
konkursuose, sueigose, iSvykose. Surengta vasaros uzimtumo stovykla ,,VILA 3 (Vilkaviskio
istorijos laikrodj atsukus)“, vaiky vasaros stovykla ,Draugysté®, testiné vaiky vasaros stovykla
»Svaja 2022, vaiky socializacijos projektas ,,Svajoniy komanda“, kartu su asociacija Vilkaviskio
,»Qrazinos“ skauty draugove surengta: vasaros poilsio programa ,,Kas pasaké budék™ Vistytyje,
projektas ,,Su skautais® ir jaunimo iniciatyvy projektas ,,Pakeliui®.

b) Skatinti lankytojy iniciatyvuma, savirai$ka, savanoryste.

AJC lankytojai dalyvavo projekte ,,REBUILD®. Projektas jgyvendinamas per asociacijg
,»Aktyvus jaunimas”, kuri yra projekto ,,REBUILDing society through youth engagement —
REBUILD” (,,Visuomenés atstatymas per jaunimo jsitraukimg’), kurj finansuoja Europos Svietimo
ir kulttiros vykdomoji agentiira (EACEA), partneré¢ pagal Erasmus+ Key Action 3 programa.
Projekto tikslas — jgalinti jaunimo organizacijas / neformalias jauny Zmoniy grupes ir
nepakankamai atstovaujamus jaunus Zmones bei stiprinti jy demokratinj dalyvavima, dialoga,
pilietinj jsitraukimg ir tinkly kiirimg vietos ir ES lygiu, siekiant remti jtraukios ir ekologiSkesnés
visuomenés atstatymg tam, kad geriau prisitaikytume ir reaguotume } Covid-19 ekstremaliy
Jaunimo reikaly Agentiiros priec SADM, tikslas — Atviro darbo su jaunimu metu sudaryti sglygas
maziau galimybiy turintiems, saviraiSkos erdvés nerandantiems jaunuoliams uzsiimti jiems jdomia
prasminga veikla ir saugiai leisti laisvalaikj, tobulinant jaunuoliy asmeninius socialinius jgidzius,
kurie palengvins integracijg | gyvenamaja aplinka. Jtraukta 150 jaunuoliy i§ Vilkaviskio rajono.
Igyvendintas projektas bendradarbiaujant su Visuomenés ir verslo plétros Institutu ,,Be abejo
(turbtit) tiesa™, kurio tikslas — jgyvendinant Svietéjiskas, edukacines bei informaciniy kampanijy
veiklas, didinti Marijampolés, Vilkaviskio rajono, Klaipédos miesto, Klaipédos rajono, Utenos
rajono ir Moléty rajono savivaldybése gyvenanciy asmeny sgmoningumag bei kompetencijas lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo srityse ir prisidéti kuriant lygiy galimybiy ir nediskriminavimo
politika Siose savivaldybése pagal diskriminacijos grupes dél amziaus, ly¢iy lygybés, rasés, etninés
priklausomybés ar tautybés. Tarptautinis Erasmus+ projektas ,,Be Healthy Together pateiktas
2022 spalio 4 d. Salys partnerés — Suomija ir Italija, kurio tikslas — stiprinti jaunimo emocine ir
fizing sveikatg, kurti tarpkultiirinj dialoga.

Visus metus buvo platinama informacija apie galimybg savanoriauti. VVJC akredituota
priimanti organizacija. Vykdoma savanoriska veikla pagal jaunimo savanoriskos tarnybos sutartj —
2 savanoriai 6 ménesius atliko savanoriska tarnybg ir jg baigé, 3 savanorés dar tesia tarnyba iki
2023 m. kovo mén. Igyvendinant vaiky uzimtumo programg ,,VILA* pagal savanoriSko socialinio
darbo programa veiklg vykdé 13 jaunuoliy, 2 jaunuoliai programoje dalyvavo 2022 m. balandzio




ménesj.
c) Organizuoti Atviro jaunimo centro ir jo padaliniy veikla.

Daug démesio skirta maziau galimybiy turintiems jauniems Zmonéms, taip pat stokojantiems
motyvacijos, ieSkantiems savojo kelio ir savirealizacijos galimybiy. AJC specialistai rengé¢ klasiy
valandéles jvairiy Vilkaviskio miesto bei rajono mokykly mokiniams, kuriy metu pristatyta AJC
veikly pasitla, galimybés, diskutuota aktualiomis temomis, vyko renginiai, skirti Siduvos metams
ir Jaunimo metams paminéti, minétos gimto krasto ir valstybinés Sventés. AJC organizuotos Sios
veiklos: stalo ir video zaidimy popietés (bent 2 kartus per ménesj), kulinariniai uzsiémimai (bent 1
karta per ménesj), filmy vakarai, kiirybiniai uzsiémimai, dviraCiy ir pés¢iyjy zygiai. Vyko zaidimai
viduje ir lauke — stalo futbolas, pulas, virtualis ir gyvi stalo zaidimy vakarai, krep$inis, lauko
tenisas, tinklinis, futbolas, petanké, orientaciniai Zaidimai ir Kt.

AJC specialistai, jvairiy sri¢iy specialistai bei savanoriai jaunimui vedé edukacijas apie
verslumg, kudikiy masaza, socialinius santykius, veido priezitira, ranky prieziirg, Vyko
interaktyviis zaidimai bei diskusijos, edukacijos iSvyky metu (,,Virbalio vartuose®, Jono
Basanaviciaus gimtin¢je, Marijampolés krasto ir Prezidento Kazio Griniaus muziejuje, Moléty
astronomijos observatorijoje, Anyks¢iy meny inkubatoriuje-meny studijoje, BaltiSkojoje senovés
lietuviy dangaus Sviesuliy stebykloje), informaciniai susitikimai su jaunimo uzimtumo tarnybos
specialistais, ,,Vilkaviskio vandenys* atstovais, kt. Vyko pilietiskuma skatinantys renginiai
(protmusiai, valstybiniy §venciy min¢jimai, jaunimo iniciatyvy jgyvendinimas), socialinés akcijos
,,Bik mano draugas®, ,,Kraujo donorysté “, ,,Darom*.

d) Organizuoti mobily darbg su jaunimu.

Pagrindinis komandos tikslas — palaikyti rysj su 14-29 m. jaunuoliais, reguliariai lankantis jy
senitinijjose. Bendras jauny zmoniy, su kuriais palaikomas kontaktas, apsilankymy skai¢ius — 764,
unikaliy jauny Zmoniy, su kuriais palaikomas kontaktas, skaicius — 91. Mobiliojo darbo su jaunimu
komanda 245 kartus vyko dirbti su jaunimu jy gyvenamosiose vietovése.

Suplanuotos veiklos vyko tiek viduje, tiek lauke. Surengti stalo Zaidimy turnyrai, vyko
kulinarijos popietés, renginiai Stduvos ir Jaunimo metams paminéti. Skatinta aktyviai leisti
laisvalaikj juos jtraukiant j sporto uzsiémimus: krepSinj, futbolg, tenisa, petankés turnyrus ir
tinklinj. Suorganizuotos iSkylos gamtoje, Zvejyba, pés€iyjy ir dviraCiy Zygiai. Vesti dailés
uzsiémimai, kuriuose jaunuoliai pieSdami ant drobés ugdé savo mening saviraiskg. Jaunimas turé¢jo
galimybe iSbandyti virtualios realybés akinius, paskraidinti aplink savo seniiinija drona,
fotografuoti ir filmuoti su ,,GoPro* kamera, zZaisti vaizdo zaidimus ,,Xbox‘ ir ,,Nintendo* zaidimy
konsolémis. Siekiant sustiprinti jaunuoliy ry$j su gamta, sodinti medziai, bendradarbiauta su
eiguliais.

Démesys skirtas kompetencijos kélimui bei Ziniy gilinimui. Sudalyvauta profesiniuose
mokymuose ,,Ly¢iy dialogas darbe su jaunimu® ir ,,Darbas su jaunimu post Covid kontekste®, taip
pat Visuomengés ir verslo plétros instituto rengtuose mokymuose ,,Be abejo (turbiit) tiesa*. Kartu su
AJC darbuotojais vyko komandos supervizija, kurig vedé VDU Minded.It lektorius Osvaldas
Stripeikis. Lapkricio 28 d.— gruodzio 9 d. MDJ darbuotojas vyko i tarptautinius mokymus ,,Youth
essenthials* Slovénijoje.

Siekdama praplésti jauny zmoniy akiratj, MDJ komanda suorganizavo edukacines i§vykas uz
Vilkaviskio rajono riby: kartu su 44 rajono jaunuoliais vykta j Vilniuje vykstanc¢ig populiariosios
kultiiros paroda ,,ComicCon Baltics 2022“; parodos metu jaunimas galéjo susipazinti su
naujausiomis kino ir vaizdo Zaidimy industrijos naujienomis, padiskutuoti su kino kiiréjais ir
aktoriais. Vykta j ekskursijg 1 Vilniaus LukiSkiy kaléjimg (dalyvavo Bartninky sen. jaunimas).
Vilkaviskio rajono jaunuoliai, lydimi jaunimo darbuotojo, atstovavo savo rajonui Jaunimo Vasaros
Akademijoje Palangoje.

2022 metai minéti kaip ,,Stduvos metai®, todél siekta, kad jaunuoliai geriau pazinty savaji
krastg bei jo istorijg. Paskelbtas ,,Geocaching lobiy medzioklés* konkursas, kurio metu jaunimas
skatintas lankytis Studuvos krasto lankytinuose objektuose. AJC, bendradarbiaujant su




Marijampolés profesinio rengimo centro Vilkaviskio skyriumi, suorganizuota kulinarijos popieté
,,DidZkukuldienis®, skirta Studuvos metams paminéti. Surengtas jaunimo saskrydis su nakvyne
Graziskiuose, kurio metu zaisti lauko zaidimai, vyko vakaroné prie lauzo, pésCiyjy zygis bei
edukacijos, kurias vedé VS] ,,Galiu daugiau lektorés.

e) Kelti darbuotojy kvalifikacijg ir tobulinti jy kompetencijas.

2022 m. VVJC dirbo 19 neformaliojo Svietimo mokytojy. Pedagoginiai ir jaunimo
darbuotojai kvalifikacijos renginius lanké 131 kartg (renginj), i§ viso: 1273 valandas, dauguma
darbuotojy kvalifikacijos kélimo renginiuose dalyvauja nuotoliniu biidu vykstanciose jvairiose
platformose bei kontaktiniu biidu organizuotose veiklose.

VVIC darbuotojai vykdo gerosios patirties sklaida, rengia praneSimus, metodines dienas,
edukacines iSvykas: 2022-04-07 surengta darbuotojy pazintiné iSvyka j Kaung, siekiant susipazinti
su Kauno Kipro Petrausko scenos meno mokykla (atsakingos Elena Savickiené ir Eglé Budryté-
Vilbikeé), 2022-11-04 edukaciné — pazintiné iSvyka ] Druskininkus, siekiant susipazinti su
Druskininky jaunimo uzimtumo centro veikla (atsakingos Elena Savickiené ir Eglé Budryté-
darbuotojai dalinosi savo patirtimi. Neformaliojo $vietimo mokytojai taip pat savo patirtimi
dalinosi jvairiuose renginiuose bei metodinése grupése, direktorée 2022-12-02 skaité¢ praneSima
respublikingje neformaliojo vaiky Svietimo ir jaunimo darbuotojy konferencijoje ,,Neformaliojo
vaiky Svietimo perspektyvos, poky¢iai ir i§§iikiai. Atviry jaunimo centry kiirimas ir jveiklinimas®,
2022-12-20 vyko seminaras ,,Neformaliojo ugdymo principy ir metody taikymas tobulinant
kompetencijas“.

f) kokybiskai ir efektyviai organizuoti VVJC veikla.

Prevenciné darbo grupé 2022 metais balandZio mén. organizavo ,,Saugaus eismo dieng®.
Vaiky socializacijos stovyklose ,,VILA ir ,,Draugysté* buvo organizuojamos prevencinés veiklos,
vyko Sportakiada — sportiné savaité VVJC, kur buvo parengti instruktazai mokytojams. Taip pat
vyko zaidimas ,,Kas tai?* Lapkri¢io mén. vyko kirybinés dirbtuvés - atSvaity gamyba. D¢l
mokiniy srauty reguliavimo ir bendry renginiy apribojimo mety pradZioje nejgyvendintas
prevencinis renginys VVJC ugdytiniams: ,,.Sveikatiada. Sveiko maisto diena. Pasléptos uzduotys
»Atspek ka valgai?“. 2022 metais jvyko 8 metodinés tarybos posédziai, kuriy metu vyko
neformaliojo Svietimo mokytojy veiklos ir kvalifikacijos tobulinimo savianalizés ankety aptarimas
ir rekomendacijy teikimas, pasitarta dél metodiniy dieny organizavimo. Buvo patvirtinta bireliy ir
studijy neformaliojo Svietimo nauja programos forma, aptartas metodinés tarybos nuostaty
atnaujinimas. Vyko bireliy ir studijy veiklos programy analiz¢ ir aptarimas. Organizuota metodiné
diena - seminaras ,,Neformaliojo $vietimo metodai®.

Materialinés bazés atnaujinimo darbo grupé organizavo socialinj - psichologinj tyrimag dél
Socialiniy ir psichologiniy tyrimy iS§vady ir rekomendacijy panaudojimo kuriant VVJC jaukig ir
saugig aplinkg. Pagal poreikj pakeisti Sviestuvai, LED technologijos. Atlikti einamojo remonto
darbai kabinetuose. Ant pastato jrengtas SvieCiantis pavadinimas, sutvarkyta VVJC teritorija.

VVIJC svetaingje paviesinta bireliy veikla 227 kartus. AJC veikla vieSinta 52 kartus. Apie
vykusiy renginiy, konkursy ir parody veiklg vieSinta 52 kartus.

4. VVVJC teikia $ias paslaugas:

Neformalus Svietimas;

Kultiirinis Svietimas;

Rekreacinis Svietimas;

Vaiky poilsio stovykly veikla;

Atviro jaunimo centro veikla;

Mobilaus darbo su jaunimu veikla;

Suaugusiyjy laisvalaikio uzimtumas (pomégiy lavinimas, kiirybiniai uzsiémimai ir pan.);

Seminarai, paskaitos.

5. Nuolat su komanda tobuliname jstaigos administravimg: rengiame ir atnaujiname




tvarkas, apraSus, sutartis, planus. Bendradarbiaujame su socialiniais partneriais.

6. VVIJC Vidaus jsivertinimo koordinavimo grup¢ atliko tyrima ir 2022-01-24 pateiké
ataskaitg. 2022-04-29 buvo pateikti Neformaliojo vaiky Svietimo veiklos kokybés rodikliy
isivertinimo rezultatai. Rezultatai naudoti veikloms planuoti.

7. 2022 metais VVJIC interjero ir eksterjero tvarkymo projektai baigti. Visos patalpos
pritaikytos neformaliam Svietimui organizuoti. VVJC teritorija apSviesta, tvarkingos dangos ir
zeldiniai, jrengtos aikstelés, suoliukai ir treniruokliai. Uztikrinamas vaiky saugumas. Parengtos
tvarkos ir aprasai, kuriais vadovaujantis organizuojamas ugdymo procesas, veikla, darbas (lygiy
galimybiy uztikrinimas ir pan.). Tévai (globéjai, rapintojai) apie mokiniy pazangg, vykstancius
procesus informuojami nusimatytomis priemonémis ir kanalais. Visa VVJC bendruomené
kvie¢iama dalyvauti renginiuose, mokymuose.

8. 2022 m. VVIC buvo atliktos §ios patikros:

2022-03-23 Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie sveikatos apsaugos
ministerijos Marijampolés departamento Vilkaviskio skyriaus specialistai atliko Ekstremaliosios
situacijos metu taikomy apribojimy laikymosi kontrolg. Pazeidimy nenustatyta.

2022-03-23 Nacionalinio visuomenés sveikatos centro prie sveikatos apsaugos
ministerijos Marijampolés departamento Vilkaviskio skyriaus specialistai atliko Vilkaviskio vaiky
ir jaunimo centro perioding kontrole. Pazeidimy nenustatyta.

2022-03-29 Kauno PGV Marijampolés PGT inspektorius atliko gaisrinés saugos patikra.
Pazeidimy nenustatyta.

Vilkaviskio rajono savivaldybés vidaus audito skyriaus specialistai tikrino vaiky vasaros
poilsio stovykla ,,Svajoniy komanda”. 2022-10-20 Vilkaviskio rajono savivaldybés vaiky vasaros
poilsio programos vykdymo vertinimo vidaus audito ataskaita Nr. A-13. Pazeidimy nenustatyta.

9. VVIC turi 22 socialinius partnerius, su kuriais bendraujame, planuojame ir
jgyvendiname bendras veiklas, projektus. Tai labai svarbi VVJC kultiros dalis, kuri po pandemijos
po truputj sugrjzta i ikipandeminj lygj.

10. 2022 metais kvalifikacija tobulinau 7 renginiuose (43 ak.val.). Skaiciau pranes$ima
respublikingje konferencijoje ,,Neformaliojo vaiky Svietimo perspektyvos, pokyciai ir iSSiikiai.
Atviryjy jaunimo centry kiirimas ir jveiklinimas®.

11. Problemos, susijusios su jstaigos vykdoma veikla: ZmogiSkyjy iStekliy ir 1éSy
trikumas.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

N . Rezultaty vertinimo rodikliai L -
Mety uzsiuotys (toliau - Siektini rezultatai (kuriais v;iiovaujantis vertinama, PaSI?ktl re.ZUI.ta.tal o
uzduotys) ar nustatytos uzduotys jvykdytos) jy rodikliai
Kokybiskas Veikla
1.1. Organizuoti neformaliojo organizuota 11
Jstaigos darba, Svietimo ir ugdymo bireliu it studii
uztikrinant paslaugy jstaigoje Veikla organizuojama 22 bei 11q Ju
kokybiska uztikrinimas programose/ neformalioio
visuomenés ugdymo dirbant pagal studijose/bureliuose. vaiku $vie tjimo
(si) paslaugy neformaliojo 4 o
teikima. Svietimo Iz)zogramq (i§ viso
programas. )
8.2. Organizuoti Prasmingais ir Suorganizuoti 5 renginiai | Suorganizuota 20
Jaunimo, jvairiais renginiais minint Jaunimo, renginiy.




Atvirg jaunimo centrg ir jo
padalinius per ménes;j
aplanko ne maziau 120
lankytojy (unikaliy).

Savanorystés ir paminéti Jaunimo, Savanorystés ir Stiduvos VVJIC
Stduvos mety Savanorystés ir metus bendruomené
paminéjimo Stduvos metai, dalyvavo ir kity
renginius vaikai, jaunimas ir istaigy
suaugusieji aktyvas organizuojamuose
renginiy dalyviai renginiuose.
Kiekybiniai rodikliai — dirba | AJC ir jo
4 darbuotojai darbui su | padaliniuose
jaunimu (3 etatai); dirbo 4

specialistai darbui
su jaunimu (3
etatai).

AJC per I-IV
ketvirCius aplanké
5752 lankytojai

8.3._Organ|;uot| ‘ Kpl_<yb1skq ir Vilkavigkyje,
Atviro jaunimo jvairiy paslaugy
). .. L 1035
centro ir jo padaliniy AJC teikimo o
. o Pilviskiuose, 70
veikla. uztikrinimas .
Karkliniuose,
unikaliy lankytojy
skaicius per I-1V
ketvircius — 720
Vilkaviskyje, 46
Pilviskiuose, 13
Karkliniuose.
Nuolat lankan¢iy
skaiCius 129.
8.4. Organizuoti Kokybisky ir Kiekybiniai rodikliai — dirba | Dirba 2
Mobily darbg su jvairiy paslaugy 2 jaunimo darbuotojai. darbuotojai.
jaunimu. teikimo 5 Mobilus darbas su jaunimu | Mobilus darbas su
senitinijose vyksta 5 senitinijose. jaunimu vyksta 5
uztikrinimas senilinijose:
Vistycio,
Virbalio,
Pajevonio,

Bartninky, Gizy.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Organizuoti Atviro jaunimo centro ir
jo padaliniy veikla. Rodiklis dirba 4
darbuotojai darbui su jaunimu (3 etatai).

AJC dirba 2 darbuotojai (2 etatai), Karkliniuose
darbas buvo organizuojamas iki vasario 28 d.,
Pilviskiuose - iki birzelio 10 d. 5 kartus skelbta
darbuotojy paieska.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Bendradarbiavimas Lietuvos teatro, muzikos ir
kino muziejaus projekte ,Kino teatras - sléptuvé

Mety pabaigoje prie VVIC jsikire
keliaujanti paroda, tinkama mokiniams,




nuo gyvenimo* (1939-1944).

kaip integruota pamoka, laisvo laiko
praleidimas, o suaugusiems — kaip puiki
galimybé pazinti Lietuvos istorijg. Viso
Vilkaviskio kraSto zmonés galéjo
apsilankyti parodoje.

VVIC sulauké daugiau lankytojy.

3.2. Vilkaviskio rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2022-07-28 jsak. Nr. B-IV-886 ,,Dél
VilkaviSkio rajono savivaldybés administracijos
vaiko gerovés komisijos sudarymo* paskirta
komisijos nare.

Nuolat dalyvauju komisijos darbe.
Vilkaviskio vaiky ir jaunimo centre, 0
ypac skyriuje Atvirame jaunimo centre,
nusimatome prevencines priemones,
uzimtumo didinimg, veikly pasitlos
plétra atsizvelgiant j situacija.

Elena Savickiené




