PATVIRTINTA

Vilkaviskio rajono savivaldybés
tarybos 2020 m. lapkric¢io 27 d.
sprendimu Nr. B-TS-582

VILKAVISKIO VAIKU IR JAUNIMO CENTRO
NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilkaviskio vaiky ir jaunimo centro nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Vilkaviskio
vaiky ir jaunimo centro (toliau — Centras) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises
ir pareigas jgyvendinancig institucija, buveing, tipa, pagrindine paskirtj, mokymo kalbg ir mokymo
formas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rasis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus
iteisinan¢iy dokumenty iSdavima. Taip pat reglamentuoja Centro teises; mokiniy, tévy ir mokytojy
teises ir pareigas; veiklos organizavima ir valdyma; savivalda; darbuotojy priémima j darba, jy darbo
apmokejimo tvarka ir atestacija; 1€8y Saltinius, jy naudojimo tvarkg ir finansinés veiklos kontrole;
reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka, kita.

2. Centro oficialus pavadinimas — Vilkaviskio vaiky ir jaunimo centras, sutrumpintas
pavadinimas — Vilkaviskio VJC. Duomenys apie Centra, kaip juridinj asmenj, kaupiami ir saugojami
Juridiniy asmeny registre, kodas 290570030

3. Centro istorija. 1959 m. rugséjo 1 d. jsteigti Pionieriy ir moksleiviy ruimai Vilkaviskio
kultiros namy patalpose. 1980 m. Pionieriy ir moksleiviy rimai pervadinti j Pionieriy namus, kurie
1990 m. pertvarkyti i Moksleiviy namus. 1994 m. Moksleiviy namai pervardinti j VilkaviSkio vaiky
ir jaunimo centrg.

4. Centro teisiné forma — biudZetin¢ jstaiga.

5. Centro priklausomybe¢ — savivaldybes jstaiga.

6. Vilkaviskio vaiky ir jaunimo centras yra daugiaprofiliné (vaiky, jaunimo ir suaugusiy)
neformalaus Svietimo, saviraiSkos ir laisvalaikio uZimtumo jstaiga.

7. Centro grupé — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla, tipas — neformaliojo vaiky $vietimo
mokykla; paskirtis — neformaliojo meninio ugdymo mokykla.

8. Centro savininkas — Vilkaviskio rajono savivaldybé, klasifikatoriaus kodas 111107759; S.
Neéries g. 1, 70147, Vilkaviskis.

9. Savininko teisés ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilkaviskio rajono savivaldybés
taryba (toliau — Savivaldybés taryba).

10. Centro buveiné: Vilkaviskio r. sav., Vytauto g. 26, 0125, Vilkaviskis.

11. Mokymo forma — grupinio ir pavienio mokymosi.

12. Mokymo proceso organizavimo biidai: kasdieninis, nuotolinis, savarankiskas,
individualus. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Centras yra pelno nesiekiantis viesas juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomajg ir
kitas saskaitas Lietuvos Respublikos bankuose.

14. Centras yra paramos gavéjas.

15. Centras turi skyriy:

15.1. Vilkaviskio vaiky ir jaunimo centro skyrius Atviras jaunimo centras (toliau tekste Atviras
jaunimo centras), kurj sudaro teritoriniai padaliniai;

15.2. Atviro jaunimo centro pagrindiné paskirtis — neformaliojo jaunimo Svietimo grupés
universalus daugiafunkcis centras;



15.3. Atviras jaunimo centras vykdo neformaliojo vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy Svietimo,
kvalifikacijos kélimo ir uzimtumo programas, teikia socialines, pedagogines ir psichologines
paslaugas.

16. Centras vykdo mobily darbg Vilkaviskio rajone.

17. Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko teisiy
konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, kitais teisés aktais, Savivaldybés tarybos
sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais bei
Siais Nuostatais.

18. | Centrg priimamy mokiniy ir veikly dalyviy amzius reglamentuojamas neformaliojo
Svietimo veikly metinése programose, projekty ir renginiy nuostatuose.

19. Mokiniai j Centrg priimami atsizvelgiant j tévy ar vaiky pageidavimus Savivaldybés
tarybos nustatyta tvarka, pateikus praSyma, sveikatos pazyma, asmens dokumento kopija.

Il SKYRIUS
CENTRO SAVININKO TEISES IR PAREIGAS IGYVENDINANTI INSTITUCIJA IR JOS
KOMPETENCIJA

20. Centro Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija:

20.1. tvirtina Centro nuostatus;

20.2. skiria Savivaldybés biudzeto 1ésas Centrui islaikyti;

20.3. kontroliuoja Centro 1é8y apskaitg ir panaudojima;

20.4. priima j pareigas ir i$ jy atleidzia Centro vadova;

20.5. priima sprendima dél Centro buveinés pakeitimo;

20.6. priima sprendimg dél Centro reorganizavimo ar likvidavimo;

20.7. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
igaliojimus;

20.8. priima sprendimg dé¢l Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

20.9. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme ir kituose teisés
aktuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

111 SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS,
UZDAVINIAL FUNKCIJOS

21. Centro veiklos sritis — $vietimas.

22. Centro Svietimo veiklos rasys:

22.1. pagrindiné Svietimo veiklos rasis — kitas mokymas, kodas 85.5;

22.2. kitos Svietimo veiklos rasys:

22.2.1. kultarinis Svietimas, kodas 85.52;

22.2.2. rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

22.2.3. kitas niekur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

22.2.4. svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

22.2.5. vaiky dienos priezitiros veikla, kodas 88.91.

23. Centro kitos ne Svietimo veiklos rusys:

23.1. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

23.2. garso jraSymas ir muzikos jrasy leidyba, kodas 59.20;

23.3. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla,
kodas 88.99;

23.4. kiirybiné, menin¢ ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.00;

23.5. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

23.6. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

23.7. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;



23.8. vaiky dienos prieziiiros veikla, kodas 88.91;

23.9. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01.

24. Atviro jaunimo centro veiklos sritis — Svietimas.

25. Atviro jaunimo centro pagrindiné veiklos rtsis — kulttrinis Svietimas, kodas 85.52.

26. Atviro jaunimo centro kitos veiklos rasys:

26.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

26.2. kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

26.3. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

26.4. vaiky dienos prieziiiros veikla, kodas 88.91.

27. Atviro jaunimo centro kitos ne Svietimo veiklos rusys:

27.1. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

27.2. garso jraSymas ir muzikos jrasy leidyba, kodas 59.20;

27.3. kita, niekur Kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla, kodas
88.99;

27.4. kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.00;

27.5. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29.

28. Mobilaus darbo veiklos sritis $vietimas.

29. Mobilaus darbo pagrindiné veiklos riisis — kultiirinis Svietimas, kodas 85.52.

30. Mobilaus darbo kitos veiklos riiSys:

30.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

30.2. kitas, niekur nepriskirtas, §vietimas, kodas 85.59;

30.3. Svietimui buidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

30.4. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla,
kodas 88.99;

30.5. kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.00;

30.6. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29.

31. Centro veiklos tikslas — vykdyti darbg su jaunimu, padéti vaikams ir jaunimui_jgyti
kompetencijas, tapti samoninga asmenybe, sugebancia atsakingai ir kiirybingai sprgsti savo
problemas, aktyviai veikti visuomenéje bei prisitaikyti prie kintan¢ios aplinkos.

32. Centro veiklos uzdaviniai:

32.1. ugdyti vaiky ir jaunimo asmenines, kultiirines, edukacines, socialines, profesines
kompetencijas per saviraiSkos, pazinimo ir lavinimosi poreikiy tenkinima;

32.2. ugdyti pilietiSkuma, tautiSkuma, demokratiska pozitr; | pasauléZitry, jsitikinimy ir
gyvenimo biidy jvairove, tolerancija mazumoms;

32.3. lavinti gebéjimag kritiSkai mastyti, rinktis, orientuotis bei prisitaikyti dinamiskoje
visuomengéje;

32.4. tenkinti saviraiSkos poreikius, pazintinius interesus ir plétoti gebéjimus;

32.5. padéti maziau galimybiy turintiems, ypatingy poreikiy, iSkritusiems i§ Svietimo sistemos
asmenims adaptuotis visuomeneéje per neformaliojo Svietimo veikla;

32.6. sudaryti salygas ir galimybes vaikams, jaunimui ir suaugusiems aktyviai ir jdomiai
praleisti laisvalaik] pasirenkant prasmingas veiklas, formuoti pramogy kultiira;

32.7. ugdyti bendruomenés nariy motyvacijos formavimg ir socialinj aktyvuma.

33. Igyvendindamas tikslg ir vykdydamas jam pavestus uzdavinius, Centras atlieka Sias
funkcijas:

33.1. organizuoja vaiky ir jaunimo neformalyjj Svietimg, saviraiSkos, pazinimo, lavinimosi
poreikiy tenkinimo ir uzimtumo veiklas;

33.2. rengia mokiniy ugdymo poreikius tenkinanc¢ias neformaliojo Svietimo programas;

33.3. vykdo specialiyjy poreikiy asmeny integracija i visuomene per neformaliojo Svietimo
veikla;

33.4. organizuoja vietinius, regioninius ir Salies renginius bei projektus vaikams, jaunimui ir
suaugusiems; sudaro sglygas jgyti neformaliojo Svietimo bidu ugdomas kompetencijas;

33.5. sudaro salygas darbuotojams tobuléti profesingje srityje;



33.6. organizuoja neformaliojo vaiky §vietimo mokytojy kvalifikacijos tobulinimo renginius;

33.7. rengia saviraiSkos ir uzimtumo veiklas suaugusiems;

33.8. rengia edukacines programas;

33.9. dalyvauja Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ar jai pavaldZiy institucijy,
Savivaldybés administracijos vykdomuose ugdymo pasiekimy tyrimuose ir tikrinimuose, projektinéje
veikloje;

33.10. uztikrina vaiko minimalios priezitros jgyvendinimg; sprendzia prevencinio darbo
klausimus Centre vykdant teisés pazeidimy, alkoholio, tabako ir kity psichika veikianciy medziagy,
smurto ir patyCiy prevencija;

33.11. rengia ir jgyvendina vaiky socializacijos, vaiky ir paaugliy nusikalstamumo ir Kitas
prevencines programas;

33.12. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkan¢ig sveikg, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;

33.13. vykdo Centro veiklos kokybés jsivertinima;

33.14. viesai skelbia informacijag apie Centro veiklg Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nustatyta tvarka;

33.15. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

IV SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

34. Centras, jgyvendindamas jam pavestus tiksla ir uzdavinius, vykdydamas jam pavestas
funkcijas, turi $ias teises:

34.1. pasirinkti tinkamas darbo formas ir metodus;

34.2. gauti reikiama informacija i§ Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, kity valstybés,
savivaldybiy institucijy, mokykly;

34.3. jstatymy nustatyta tvarka prisiimti jsipareigojimus, sudaryti mokymo ir kitas sutartis;

34.4. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turiniais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

34.5. bendradarbiauti su $alies ir uzsienio partneriais;

34.6. stoti j asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

34.7. teisés akty nustatyta tvarka valdyti, naudotis ir disponuoti priskirtu valstybés turtu ir
léSomis, sudaryti sutartis su Lietuvos ir uzsienio fiziniais bei juridiniais asmenimis;

34.8. organizuoti konferencijas, seminarus ir kKitus renginius;

34.9. konsultuotis su kity institucijy bei jstaigy atstovais ir specialistais, atskiriems klausimams
spresti sudaryti laikinas darbo grupes;

34.10. teikti Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai teisés akty projektus, sitilymus ir pastabas
dél rengiamy teisés akty projekty;

34.11. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas, kuriy kaing patvirtina
Savivaldybés taryba;

34.12. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

34.13. inicijuoti ir vykdyti Salies bei tarptautinius $vietimo ir kitus projektus;

34.14. siysti darbuotojus stazuotis, tobulinti kvalifikacijg Salies ir uzsienio institucijose;

34.15. verstis Centro nuostatuose leista tkine komercine veikla, jei tai neprieStarauja
jstatymams;

34.16. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

35. Centras atsako uz tinkamg funkcijy vykdyma, nustatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima.

V SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

36. Centro veikla organizuojama pagal:
36.1. Centro direktoriaus patvirtintg strateginj veiklos plang, kuriam turi pritarti Centro taryba
ir Savivaldybés taryba;



36.2. Centro direktoriaus patvirtinta Centro metinj veiklos plang, kuriam turi pritarti Centro
taryba;

36.3. Centro direktoriaus patvirtintas neformalaus Svietimo programas, kurioms turi pritarti
Metodiné taryba;

36.4. Kkitus teisés aktus.

37. Centro bendruomenés darbo tvarkg reglamentuoja Centro darbo tvarkos taisyklés (toliau —
Taisyklés), kurias tvirtina Centro direktorius.

38. Centre ir jo teritorijoje grieztai draudziama rukyti, vartoti svaigalus ir psichotropines
medziagas.

39. Centro veiklai vadovauja Centro direktorius, kurj teisés akty nustatyta tvarka konkurso
budu | pareigas skiria ir atleidzia i§ jy Centro Savininkas. Direktorius pavaldus ir atskaitingas
Vilkaviskio rajono savivaldybés tarybai, Savivaldybés merui, Administracijos direktoriui.

40. Centro direktorius:

40.1. organizuoja Centro veiklg ir atsako uz Centrui pavesty funkcijy vykdyma;

40.2. organizuoja ir koordinuoja Centro ir Atviro jaunimo centro veiklg pavestoms funkcijoms
atlikti, uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina darba, materialinius ir intelektinius iSteklius;

40.3. uztikrina, kad Centro veikloje buty laikomasi teisés akty;

40.4. vykdo Centro darbo plang, planuoja Centro veiklos kryptis;

40.5. leidzia jsakymus ir kontroliuoja, kaip jie vykdomi;

40.6. vadovauja Centro strateginio plano ir metiniy veiklos programy, Centro neformaliojo
Svietimo programy rengimui, jas tvirtina, vadovauja jy vykdymui,

40.7. aiskina centro bendruomenés nariams valstybing ir regionine Svietimo politika;

40.8. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes, metoding taryba;

40.9. sudaro sutartis Centro vardu;

40.10. rupinasi mokytojy ir pedagoginiy darbuotojy metodinés veiklos organizavimu,
darbuotojy profesiniu tobul¢jimu, sudaro salygas kelti kvalifikacijg, mokytojams ir kitiems
pedagoginiams darbuotojams galimybe atestuotis, organizuoja jy atestacija Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka;

40.11. analizuoja Centro veikla, inicijuoja Centro veiklos kokybés jsivertinima;

40.12. teises akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja Centrui priskirtu valstybeés turtu
ir léSomis, atsako uZ jy panaudojima, sudaro sutartis su Lietuvos ir uzsienio fiziniais bei juridiniais
asmenimis;

40.13. suderings su jstaigos taryba tvirtina Centro vidaus struktiira;

40.14. tvirtina Centro darbuotojy pareigybiy sarasa;

40.15. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darba
ir atleidzia i$ jo Centro darbuotojus, skatina juos ir skiria jiems drausmines nuobaudas;

40.16. teisés akty nustatyta tvarka pagal patvirtintg darbo uzmokescio fonda nustato darbuotojy
atlyginimus;

40.17. tvirtina Centro darbuotojy pareigybiy apraSymus, Centro darbo tvarkos taisykles;

40.18. rupinasi Centro intelektualiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais, jy paskirstymu
ir naudojimu;

40.19. atstovauja Centrui kitose institucijose;

40.20. vykdo kitas teisés akty bei pareigybés apraSyme numatytas funkcijas.

41. Centro direktorius atsako uz:

41.1. tinkamg Centro funkcijy vykdyma, nustatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimg, Centro
veiklos rezultatus;

41.2. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Centre;

41.3. demokratinj Centro valdyma, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés nariy
informavima;

41.4. uz gera ir veiksmingg vaiko minimalios prieZiliros priemoniy jgyvendinima;

41.5. asmens duomeny teising apsaugg.



42. Centro direktoriaus pavaduotojas ugdymui, pavaduotojas tkiui ir vyr. finansininkas
tiesiogiai vadovauja jy kompetencijai priskirtai darbo sriciai. Jy funkcijas nustato pareigybés aprasai.

43. Aptarnavimo funkcijas vykdantys darbuotojai vadovaujasi Centro, profesinés veiklos
nuostatais ir pareiginiais aprasais, darbo tvarkos taisyklémis.

VI SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

44. Centro savivalda grindziama Svietimo tikslais, Centre vykdomomis §vietimo programomis
ir susiklos¢iusiomis tradicijomis.

45. Centro taryba — auksciausia Centro savivaldos institucija, telkianti mokiniy, jy tévy
(globéjy, ripintojy, jtéviy), mokytojy atstovus svarbiausiems Centro tikslams numatyti, uzdaviniams
spresti. Ji atstovauja Centro bendruomenei, tévams.

46. Centro tarybg sudaro 9 nariai: 3 mokytojai, 3 tévy atstovai ir 3 mokiniy atstovai. Tévus ]
Centro tarybg sitlo visuotinis tévy susirinkimas, mokytojus — mokytojy taryba, mokinius — mokiniy
susirinkimas.

47. Centro taryba renkama dvejiems metams, remiantis demokratiniais principais,
visuotinumu, konkurencija, periodiSkumu, aiskiu procediiros apibréztumu. Centro taryba uz veikla
atsiskaito ja rinkusiems Centro bendruomenés ir vietos bendruomenés nariams.

48. Centro tarybai vadovauja pirmininkas, renkamas pirmame posédyje po tarybos isrinkimo.
Centro direktorius negali biiti tarybos pirmininku.

49. Centro tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja du trecdaliai nariy. Nutarimai
priimami dalyvaujanc¢iy balsy dauguma.

50. Centro taryba veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu, Svietimo,
mokslo ir sporto ministro jsakymais, Siais nuostatais bei kitais teisés aktais.

51. Centro savininkas, Svietimo priezilirg vykdancios institucijos, nustaciusios, kad Centro
tarybos sprendimai prieStarauja jstatymams ar kitiems Centro veiklg reglamentuojantiems teisés
aktams, jpareigoja Centro taryba nedelsiant juos panaikinti.

52. Centro taryba:

52.1. aprobuoja Centro nuostatus, darbo tvarkos taisykles, Centro darbo organizavimo tvarka,
metinj veiklos plang, strateginj plang, nustato ugdymo organizavimo tvarka;

52.2. aptaria praktinius Svietimo reformos jgyvendinimo klausimus, svarsto mokiniy ugdymo
rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo budus;

52.3. kontroliuoja Centro tiking ir finansing veikla;

52.4. skiria atstovus | mokytojy atestacijos komisija;

52.5. iniciuoja Seimos ir Centro bendruomenés bendradarbiavima;

52.6. svarsto pajamy ir i§laidy samata, priziiiri Giking ir finansing veiklg, planuoja ir kontroliuoja
ju paskirstyma;

52.7. svarsto naujy Centro padaliniy steigimo, reorganizavimo ir likvidavimo klausimus;

52.8. svarsto Centro struktiiros keitimo klausimus;

52.9. gali sustabdyti kity Centro savivaldos institucijy sprendimy jgyvendinima;

52.10. vykdo kitas teisés akty pavestas funkcijas.

53. Centro Mokytojy taryba — nuolat veikianti Centro savivaldos institucija mokytojy
profesiniams bei ugdymo klausimams spresti, mokiniy ugdymo rezultatams ir pedagoginés veiklos
formoms bei metodams svarstyti.

54. Centro mokytojy tarybg sudaro Centro vadovybeg, visi centre dirbantys mokytojai ir kiti
ugdymo procese dalyvaujantys darbuotojai.

55. Centro mokytojy tarybos posédziai Saukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip
pat ne reCiau nei vieng kartg per pusmetj. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis mokytojy tarybos
posédis.

56. Mokytojy tarybai vadovauja Centro direktorius.



57. Posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai tuo metu dirbanciy
tarybos nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanciy balsy dauguma.

58. Centro mokytojy taryba:

58.1. aptaria praktinius Svietimo reformos jgyvendinimo klausimus, aptaria mokiniy ugdymo
rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo biidus;

58.2. analizuoja mokymo plany, Centro veiklos ir ugdymo programy realizavima;

58.3. aptaria prevencinio darbo dél nusikalstamumo bei tabako, alkoholio, narkotiky,
psichotropiniy ir kity psichoaktyviy medziagy vartojimo eigg ir efektyvuma;

58.4. vadovaudamasi strateginiu planu priima sprendimus dél ugdymo proceso;

58.5. atlieka kitas teisés akty pavestas funkcijas.

59. Centro metodiné taryba — nuolat veikianti Centro institucija, nurodanti metodinés veiklos
gaires bei uzdavinius, kontroliuojanti jy vykdyma. Jg sudaro vyr. mokytojo, mokytojo metodininko,
mokytojo eksperto kvalifikacinei kategorijai atestuoti mokytojai, direktoriaus pavaduotojas ugdymui,
metodininkas.

60. Metodingés tarybos posédziai Saukiami ne reciau, kaip vieng kartg per 3 ménesius.

61. Metoding taryba:

61.1. kartu su direktoriaus pavaduotoju ugdymui ir metodininku nustato neformalaus §vietimo
mokytojy metodinés veiklos prioritetus Centre;

61.2. nagrin¢ja mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato prioritetus;

61.3. inicijuoja mokytojy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida;

61.4. kartu su Centro direktoriumi, jo pavaduotoju ugdymui ir metodininku nagrinéja ir
planuoja ugdymo turinj, ugdymo proceso apriipinima, ugdymo kokybeg ir ugdymo inovacijy diegima;

61.5. vertina mokytojy metodinius darbus bei mokytojy praktine veikla;

61.6. vykdo kitas teisés aktuose numatytas funkcijas.

VIl SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA
IR ATESTACIJA

62. Centro darbuotojus Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka
priima j darbg ir atleidZia Centro direktorius.

63. Centro darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

64. Mokytojo pareiginé alga priklauso nuo i8silavinimo, darbo stazo ir pareigybinés
kategorijos, kity Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyty kriterijy.

65. Centro direktorius, jo pavaduotojai, neformalaus Svietimo mokytojai ir kiti pedagoginiai ir
aptarnaujancio personalo darbuotojai kvalifikacijg tobulina ir atestuojasi Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE

66. Centras patikéjimo teise valdo, naudoja ir disponuoja teisés akty nustatyta tvarka valstybei
nuosavybés teise priklausanCiu turtu: nekilnojamaisiais daiktais, ilgalaikiu materialiuoju ir
nematerialiuoju bei trumpalaikiu materialiuoju turtu.

67. Centras patikéjimo teise perduotg jam Savivaldybés turtg valdo, naudoja ir disponuoja juo
pagal jstatymus Savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

68. Centras nuosavybés teise valdo, naudoja turta jsigyta i§ Savivaldybés biudzeto 1&Sy teisés
akty nustatyta tvarka.

69. Centro 1é8y saltiniai:



69.1. Lietuvos valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos
lesos ir Vilkaviskio rajono savivaldybés 1€Sos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

69.2. pajamos uz teikiamas paslaugas ir turto nuoma;

69.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos 1ésos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

69.4. kitos teisétu biidu jgytos 1¢Sos.

70. Centras gali turéti savo fonda, kurio sudarymo Saltiniai yra savanoriSki asmeny,
organizacijy ir jmoniy jnasai, pajamos i$ paties fondo veiklos, uzsienio valstybiy organizacijy bei
pilieciy, taip pat tarptautiniy organizacijy aukojamos léSos ir materialinés vertybés. Fondo 1éSos
naudojamos vadovaujantis nustatyta tvarka.

71. Centro 1éSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

72. Centras buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

73. Centro finansiné veiklos kontrol¢ vykdoma teisés akty nustatyta tvarka.

IX SKYRIUS
MOKINIU, TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU), MOKYTOJU IR KITY DARBUOTOJU
TEISES IR PAREIGOS, SKATINIMAS, ATSAKOMYBE

74. Centro mokinio teisés:

74.1. gauti geros kokybés Svietimg pagal jo pasirinktg neformalaus Svietimo sritj;

74.2. nemokamai gauti informacijg apie Centra, neformalaus Svietimo programas, mokymosi
formas;

74.3. dalyvauti svarstant ugdymo proceso klausimus;

74.4. i socialing pagalba, jei tokios pagalbos negali suteikti tévai (globéjai, riipintojai);

74.5. puoseléti savo kalba, kultiirg, paprocius;

74.6. mokytis saugioje aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkan¢ius mokymosi kriivj ir
darbo vieta;

74.7. nustatyta tvarka naudotis Centro inventoriumi;

74.8. 1 minties, sazinés, religijos ir Zodzio laisve;

74.9. dalyvauti Centro savivaldoje;

74.10. naudotis Centre sudaromomis saglygomis saviugdai;

74.11. dirbti pagal optimaliai laiko atzvilgiu suderintg tvarkarastj;

74.12. i kitas teisés akty numatytas teises.

75. Centro mokinio pareigos:

75.1. sudarius mokymosi sutartj, laikytis visy jos salygy, Centro darbo tvarka
reglamentuojanciy dokumenty reikalavimy;

75.2. reguliariai lankyti Centro uZsiémimus;

75.3. tausoti Centro turtg ir inventoriy;

75.4. mokytis, gerbti mokytojus ir kitus Centro darbuotojus bei bendruomenés narius;

75.5. gerbti valstybing, savo gimtajg kalbg ir kultiirg, kity tauty kalbas bei kultiiras;

75.6. laikytis Lietuvos Respublikos jstatymy, Centro nuostaty ir mokiniy elgesio taisykliy ir
teisés akty.

76. Centro mokinio atsakomybé:

76.1. mokinys, pazeides Centro vidaus tvarkos taisykles, yra svarstomas Centro taryboje,
informuojami tévai (globéjai, riipintojai);

76.2. mokiniui sugadinus Centro inventoriy, mokymosi priemones, Centrui padarytus
nuostolius atlygina mokinio tévai.

77. Centro mokiniy skatinimas:

77.1. priziniy viety respublikiniy, zoniniy, rajoniniy konkursy nugalétojai apdovanojami
vadovaujantis Centre patvirtintais skatinimo nuostatais.

78. Teévy (globéjy, riipintojy) teises:



78.1. nemokamai gauti informacija apie Centra, Svietimo programas, mokymosi formas;

78.2. gauti informacijg apie vaiko ugdymosi salygas, elgesj ir jo pasiekimus;

78.3. dalyvauti Centro organizuojamuose renginiuose, parodose ir kitose veiklose;

78.4. dalyvauti Centro savivaldoje;

78.5. Centro tarybai ir vadovybei teikti pasitilymus dél ugdymo tobulinimo;

78.6. naudotis kitomis jstatymy nustatytomis teisémis.

79. Tévy (globéjy, riipintojy) pareigos:

79.1. sudaryti vaikui sveikas ir saugias gyvenimo bei mokymosi salygas, apsaugoti jj nuo
smurto, prievartos ir iSnaudojimo, uztikrinti, kad vaikas laiku pasitikrinty sveikata;

79.2. uztikrinti Centro uzsiémimy lankyma;

79.3. bendrauti su Centro vadovais, neformalaus Svietimo mokytojais, kitu Centro personalu;

79.4. mokyti vaikg darbStumo, iniciatyvos savarankiskai veikti ir prisiimti atsakomybe,
pasitikéjimo, atvirumo;

79.5. kontroliuoti ir koreguoti vaiko elgesj;

79.6. dalyvauti tévy susirinkimuose;

79.7. atsakyti uz vaiky padarytg materialing Zala;

79.8. laiku mokéti steigéjo patvirtintg burelio / studijos nario mokestj;

79.9. atlikti kitas pavestas pareigas.

80. Neformalaus Svietimo mokytojy teisés:

80.1. sidilyti savo individualias programas, pasirinkti pedagoginés veiklos biidus, metodus ir
formas;

80.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

80.3. biiti atestuotas ir jgyti kvalifikacine kategorija Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka;

80.4. dirbti savitarpio pagalba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziskai saugioje aplinkoje,
turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta;

80.5. dalyvauti Centro savivaldoje;

80.6. burtis j visuomenines ir profesines organizacijas, savisvietos, kultiiros grupes, dalykines
ir metodines sekcijas, biirelius ir susivienijimus;

80.7. naudotis kitomis jstatymy nustatytomis teisémis.

81. Neformalaus Svietimo mokytojy pareigos:

81.1. wuztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, geros kokybés ugdyma; pagal mokinio galimybes
individualizuoti ugdymo turinj, laidoti gerus ugdymo rezultatus;

81.2. ieskoti ugdymo turinj ir jo kaitg atitinkan¢iy pedagoginés veiklos budy, formy ir metody;

81.3. analizuoti savo pedagogine veikla, vertinti ugdymo rezultatus ir su jais supazindinti
mokinius, jy tévus, kolegas, Centro vadovybe bei savivaldos institucijas;

81.4. gerai pasiruosti uzsiémimames;

81.5. ugdyti tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas, laiduoti jy
asmenybes galiy plétote;

81.6. skatinti mokinius imtis atsakomybés, daryti jtakg sociokultiirinei Centro aplinkai;

81.7. kaupti dalykinés pedagogikos, psichologijos zinias, plésti kultiirinj akiratj, tobulinti
kvalifikacijg ir nustatyta tvarka atestuotis;

81.8. laikytis bendrosios ir pedagoginés etikos normy;

81.9. bendradarbiauti su kolegomis, abipusius susitarimu stebéti vienas kito darba;

81.10. suteikti mokiniui reikiamg pagalba, pastebéjus jo atzvilgiu taitkomg smurta, prievarta;

81.11. padéti mokiniams tenkinti jy saviraiSkos bei saviugdos poreikius, plétoti kulttirinius
interesus; formuoti saugaus darbo jgiidZius;

81.12. ugdyti mokiniy meninius geb¢jimus, pradinius profesinius jgiidZius;

81.13. palaikyti rySius su bendrojo lavinimo mokyklomis;

81.14. laikytis teisés norminiy akty, patvirtinty mokytojo etikos normy ir Centro darbo tvarka
nustatanc¢iy dokumenty;

81.15. vykdyti kitas jiems pavestas pareigas.



82. Visi Centro darbuotojai privalo vykdyti savo pareigas, vadovautis Siais Nuostatais,
pareigybiy aprasais, darbo tvarkos taisyklémis ir kitais teisés aktais.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

83. Centras turi interneto svetaine, adresas www.vilkaviskiovjc.lt, kurioje teikiama informacija
apie Centro ir Atviro jaunimo centro veiklg, Centro direktoriaus patvirtinta tvarka. PraneSimai,
kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais reikia paskelbti vieSai, skelbiami svetainéje bei
VI Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai®. Kiti Centro
praneSimai suinteresuotiems asmenims siunciami registruotu laiSku arba jteikiami pasiraSytinai ar
elektroniniy rySiy priemonémis. Skubiis praneSimai gali biiti perduoti elektroniniy rySiy priemonémis,
originalai t3 pacia dieng iSsiunciami adresatui registruotu laiSku ar jteikiami pasirasytinai. UZ praneSimy
paskelbimg atsako Centro direktorius, priémes atitinkamg sprendimg, arba jstatymy nustatyta tvarka
igaliotas asmuo.

84. Centro nuostatai kei¢iami ir papildomi Centro direktoriaus, Centro tarybos iniciatyva.
Nuostaty pakeitima, papildyma ar naujg redakcijg tvirtina Savivaldybés taryba.

85. Centro filialai / skyriai gali biiti steigiami ar likviduojami Savivaldybés tarybos sprendimu.

86. Centras registruojamas teisés akty nustatyta tvarka.

87. Centras pertvarkomas, reorganizuojamas arba likviduojamas Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo bei kity teisés akty nustatyta
tvarka.

88. Nuostatams pritarta Vilkaviskio vaiky ir jaunimo centro tarybos 2020 m. spalio 5 d.
posédzio protokoliniu nutarimu Nr. 1.



http://www.vilkaviskiovjc.lt/

